
 

 

 

 

 

МКПАО «Хэдхантер» объявляет о завершении редомициляции в РФ кипрских дочерних 

компаний  

МКПАО «Хэдхантер» (MOEX: HEAD; далее – «мы», «Хэдхантер», «Компания» или «Группа») настоящим сообщает о 

государственной регистрации международной компании акционерного общества «Хэдхантер Груп ПИЭЛСИ» – 

завершившей редомициляцию с Кипра в Россию Headhunter Group PLC. Ранее, 21 октября 2024 года, также была 

осуществлена государственная регистрация другой кипрской дочерней компании Группы – Headhunter FSU 

Limited, в форме международной компании общества с ограниченной ответственностью «Хэдхантер ФСЮ». Таким 

образом, редомициляция кипрских дочерних компаний Группы в Россию завершена.  

Информация о порядке и сроках конвертации американских депозитарных расписок Headhunter Group PLC  в 

обыкновенные акции МКАО «Хэдхантер Груп ПИЭЛСИ» доступна на сайте https://investor.hh.ru/shareholders-and-

investors. 

 

 

 

 

 

 

 

О компании: 

HeadHunter является ведущей российской HR-Tech компанией, которой пользуются свыше 50 млн 

пользователей и 600 тыс. компаний. Помимо лидирующей онлайн-платформы для поиска работы и сотрудников, 

компания развивает интегрированную экосистему продуктов в области развития, обучения и нетворкинга, а 

также в области комплексной автоматизации HR. 
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ОГОВОРКА ОБ ОГРАНИЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

Ничто в настоящем пресс-релизе не является и не должно рассматриваться как заявления прогнозного характера, 

в том числе в отношении будущих событий и финансовых показателей Компании. 

Любые оценочные суждения в настоящем пресс-релизе (в частности, заявления, сопровождающиеся фразами 

«Мы полагаем» и «С нашей точки зрения») основаны на текущих ожиданиях и оценках менеджмента Компании. 

Такие суждения не являются гарантиями или руководством к действию, и обусловлены рядом факторов и 

соображений, которые могут быть известны или неизвестны на дату публикации настоящего пресс-релиза. 

В результате появления новых или изменения существующих событий и факторов, оценочные суждения могут 

существенно отличаться от фактических обстоятельств, которые могут сформироваться в будущем. Любые 

оценочные суждения представляют собой оценки менеджмента Компании на дату настоящего пресс-релиза. 

Несмотря на то, что менеджмент Компании может скорректировать в будущем оценочные суждения, такое 

изменение является правом, а не обязанностью Компании. Соответственно, любые оценочные суждения 

актуальны (с учетом приведенных выше оговорок) только на дату настоящего пресс-релиза и не могут 

рассматриваться как прогнозы Компании на любую последующую дату. 

Товарные знаки, используемые в настоящем пресс-релизе, являются собственностью их владельцев и 

используются только в справочных целях. 


